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Roma 17/10/2023

OGGETTO: DETERMINA AVVISO PER CORSI CURRICULARI D! MADRELINGUA
INGLESE/FRANCESE/SPAGNOLO - TEATRO CON DIVERSI LINGUAGGI ARTISTICI - TEATRO DI FIGURE -
ATTIVITA’ MUSICALE/STRUMENTO — PSICOMOTRICITA’

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n.2440 e ss.mum.ii.,, concernente Famministrazione def Patrimonio e la
Contabilith Generale dello Stato ed il relative regolamento approvaio con R.D. 23 maggio 1924, n.827 e
ss.dd.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione

amministrativa;

VISTA il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275 "Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle Istituzioni
scolastiche ai sensi delfart.21, della Legge 15 marzo 1957, n.59”

VISTO l'art.26 ¢.3 delta Legge 23 dicembre 1999, n.488 "Disposizioni per la formazione de bilancio annuale
e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

VISTO il D.L.gs 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.i. recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delie Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n.107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per if riordino delle disposizioni legistative vigenti”;

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n.87 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, corretiivo della legge 6 novembre 2012, n.190 e del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33 ai sensi delf'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.124, in materia

di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 del Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo—
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107";






CONSIDERATO in particolare I'art.44 (funzioni e poteri del dirigente scolastico nell’attivita negoziale);

CONSIDERATO in particolare Tart.4 ¢.4 del D.l. 28 agosto 2018, n.129 che recita “con I'approvazione del
programma annuale si intendono autorizzati 'accertamento delle entrate e limpegno delle spese ivi

previste”;
VISTO it Piano Triennale delfOfferta Formativa 2022-2025;

VISTA la delibera det Consiglio di Istituto n.26/2223 del 25/01/2023 di approvazione del programma annuale

delfesercizio finanziario 2023,
VISTA la delibera n.17/2122 del Consiglio di Istituto del 17/12/2022 con la quale & stato approvato il PTOF

per gli anni scolastici 2022/25

CONSIDERATO che si rende necessario procedere allindividuazione dei contraenti cui conferire
contratto di prestazione d'opera per l'arricchimento dell’Offerta Formativa e nello specifico lo
svolgimento dei corsi di:

‘MADRELINGUA INGLESE CURRICULARE

MADRELINGUA FRANCESE CURRICULARE

MADRELINGUA SPAGNOLO CURRICULARE
TEATRO CON DIVERSI LINGUAGGI ARTISTICI (MUSICA - CANTO - RECITAZIONE -

SCRITTURA - DANZA -MOVIMENTO) CURRICULARE

TEATRO DI FIGURE CURRICULARE
ATTIVITA’ MUSICALE - STRUMENTO (UKULELE E FLAUTO DOLCE) CURRICULARE

PSICOMOTRICITA’ CURRICULARE;
di seguito in tabella:

Attivita Destinatari Impegno Orario Tipologia Periodo
esperti temporale
POTENZIAMENTO SCUOLA. 10 ore per 19 Docente Madrelingua | Da novembre
LINGUA INGLESE| SECONDARIA classi Britannica o Americana 2023 g
CON DOCENTE DI con esperienza maggio 2024
MADRELINGUA | GRADO TOTALE 190 ore| d'insegnamento con
CLASSE PRIME, alunni di sc. Sec. |
SECONDE E grado.
TERZE

POTENZIAMENTO LE CLASSI 5 ore per 9 classi| Docente Madrelingua | Da novembre

LINGUA DELLA SCUOLA con esperienza 2023 a
FRANCESE CON/ SECONDARIA | TOTALE 450re| d'insegnamento con maggio 2024
DOCENTE DI alunni di sc. Sec. |
MADRELINGUA I GRADO CON grado
SECONDA
LINGUA
FRANCESE
POTENZIAMENTO LE CLASSI 5 ore per 10 Docente Madrelingua | Da novembre
LINGUA DELLA SCUOLA classi caon esperienza 2023 a
SPAGNOLO CON| SECONDARIA d'insegnamento con | maggio 2024
DOCENTE DI I° GRADO TOTALE 50 ore alunni di sc. Sec. |
MADRELINGUA | CON SECONDA grado
LINGUA

SPAGNOLO




TEATRO
CON DIVERSI SCUCLA 25 ore per 20 Da novembre
LINGUAGGI PRIMARIA classi 2023 a
ARTISTICI maggio 2024
(MUSICA-CANTO- TOTALE 500 ore
RECITAZIONE-
SCRITTURA-
DANZA-
MOVIMENTO)
SCUOLA 13 ore per 10 Un periodo
TEATRO DI PRIMARIA classi compreso tra
FIGURA novembre
TOTALE 130 ore 2023 e
maggio 2024
ATTIVITA’ SCUQOLA 25 ore per 6 Da novembre
MUSICALE- PRIMARIA classi 2023 a
STRUMENTO maggio 2024
UKULELE TOTALE 150 ore
FLAUTO DOLCE
25 ore per 3
classi Da novembre
PSICOMOTRICITA’ SCUOLA 2023 a
PRIMARIA TOTALE 75 ore maggio 2024
DETERMINA

Art. 1 Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2. 5i delibera di procedere allindizione del bando per la ricerca deghi esperti intemifesterni per gli
incarichi relativamente ai progetti di cui sopra, secondo la seguente procedura di selezione:

a) personale interno all'lstituzione

b) personale interno ad altra Istituzione {c.d. collaborazioni plurime);

¢} ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti che precedono, conferimento dell’incarico

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi delfart. 7, comma 6, del decreto legisiativo n. 165/2001,

al personale esterno;

Art. 3 La spesa complessiva gravera sulle famiglie interessate;

Art. 4 Gli esperti saranno retribuiti secondo CCNL vigente alla data odierna e per gli esperti esterni a 41,32 euro

comprensivi di oneri e ritenute; le ore che svolgeranno saranno quelle in tabelle;

Art. 5 La selezione verrj effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dej curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e dj un

eventuale colloquio con il Dirigente Scolastico.




Art. 6 Viene individuato quale Responsabile del procedimento il dirigente scolastico Dott.ssa Rosselia
Assante del Leccese.

il Dirigente Scolastico
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