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AI DOCENTI 
- COARELLI Caterina 

- GOFFREDO Leonardo 
- MONTANI Gloria 

- PESCATORE Gloria 
- RENZI Alessandro 

- ROTONDO Romina 
 

ALL’ALBO ON LINE 
 
Oggetto: Conferimento degli incarichi di Esperto Lettura Animata per la realizzazione del 

Progetto “STOP AL BULLISMO E ALLE VIOLENZE - SOSPENDIAMO IL GIUDIZIO” di 
cui alla circolare dipartimentale n. QM10615 del 12/04/2021 “azioni di prevenzione e 
riduzione del bullismo e del cyberbullismo, nonché sensibilizzazione, prevenzione e 
formazione in materia di prevenzione e violenza di genere - stop al bullismo e alle 
violenze”. 

 
IL DIRIGENTE 

 
VISTO il Progetto “AZIONI DI PREVENZIONE E RIDUZIONE DEL BULLISMO E DEL 

CYBERBULLISMO, NONCHE’ SENSIBILIZZAZIONE, PREVENZIONE E FORMAZIONE 
IN MATERIA DI PREVENZIONE E VIOLENZA DI GENERE - STOP AL BULLISMO E ALLE 
VIOLENZE” presentato da questo Istituto al Dipartimento Servizi Educativi e Scolastici di 
Roma Capitale con prot. n. 1595 del 28.05.2021 a seguito della circolare dipartimentale n. 
QM10615 del 12/04/2021 

VISTA le delibere del Consiglio d’Istituto n.19/2122 del 27 ottobre 2021 e n. 17/2122 del 17.12.2021 
con le quali sono stati approvati l’adeguamento del P.T.O.F. per l’anno scolastico 2021/2022 
e il PTOF 2022/2025; 

VISTA la comunicazione del Dipartimento Servizi Educativi e Scolastici di Roma Capitale di esito 
positivo dell’istruttoria prot. QM20210026128 del 29/07/2021  con la quale è stato autorizzato 
il progetto finanziato dal Dipartimento stesso per un importo pari a € 7.500 per ciascuna 
annualità; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. 
h) del D.I. 129/2018 Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 13/2122 del 17.12.2021; 

VISTA la nota prot. n. 2087 del 11.05.2022 con la quale è stata comunicata al Dipartimento Servizi 
Educativi e scolastici la rimodulazione delle attività previste dal Progetto “azioni di prevenzione e 
riduzione del bullismo e del cyberbullismo, nonché sensibilizzazione, prevenzione e formazione in 
materia di prevenzione e violenza di genere - stop al bullismo e alle violenze” 

VISTO che il Dipartimento con riferimento alla richiesta di rimodulazione delle attività e del relativo 
piano finanziario per il progetto "Azioni di prevenzione e riduzione del bullismo e del 
cyberbullismo, nonché sensibilizzazione, prevenzione e formazione in materia di 
prevenzione e violenza di genere - STOP al bullismo e alle violenze", ha comunicato “che 
l'Ufficio nulla osta alla variazione”. 

VISTO l’Avviso interno per l’individuazione di esperti per la realizzazione del Progetto “STOP AL 
BULLISMO E ALLE VIOLENZE” SOSPENDIAMO IL GIUDIZIO Percorso di educazione 
all’accoglienza delle differenze e all’accettazione dell’altro prot. n.  1926 del 05/05/2022 

VISTE le candidature pervenute nei termini previsti dal citato Avviso; 
VALUTATE positivamente tutte le candidature pervenute; 
RITENUTO di dover procedere, per garantire la realizzazione del progetto, alla distribuzione degli 

incarichi come previsto dall’Avviso 
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CONFERISCE 
 

l’incarico di Esperto di Lettura Animata per la realizzazione del Progetto “AZIONI DI PREVENZIONE 
E RIDUZIONE DEL BULLISMO E DEL CYBERBULLISMO, NONCHE’ SENSIBILIZZAZIONE, 
PREVENZIONE E FORMAZIONE IN MATERIA DI PREVENZIONE E VIOLENZA DI GENERE - 
STOP AL BULLISMO E ALLE VIOLENZE”, ai Docenti di seguito indicati, come segue: 
 
1. COARELLI Caterina nata a Roma (RM) il 18.09.63, 20 ore, da svolgersi oltre l’orario di servizio, 

in orario curricolare per gli studenti delle classi di scuola primaria coinvolte nel progetto, entro 
il 31 ottobre 2022. 

− Al Docente COARELLI Caterina sarà corrisposto un compenso orario secondo quanto previsto 
nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL -Scuola, per un importo orario pari a di € 46,44 (lordo 
stato). Il compenso sarà corrisposto in misura proporzionale all’attività effettivamente svolta, 
che dovrà essere documentata tramite apposito registro, recante indicazione di: data e orario 
di svolgimento dell’attività, attività svolta; 

− Il compenso sarà corrisposto a saldo, a seguito della effettiva disponibilità dei fondi erogati 
dagli Enti deputati. 

− Il Docente dovrà predisporre e consegnare alla Direzione, prima dell’inizio dell’attività, il 
calendario degli interventi, concordati con i docenti della/e classe/i coinvolta/e, con indicazione 
dell’orario di svolgimento e della/e classe/i interessata/e 

 
2. GOFFREDO Leonardo, nato a Francavilla Fontana (BR) il 20.01.76, 20 ore, da svolgersi oltre 

l’orario di servizio, in orario curricolare per gli studenti delle classi di scuola primaria coinvolte 
nel progetto, entro l’8 giugno 2022. 

− Al Docente GOFFREDO Leonardo sarà corrisposto un compenso orario secondo quanto 
previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL -Scuola, per un importo orario pari a di € 46,44 
(lordo stato). Il compenso sarà corrisposto in misura proporzionale all’attività effettivamente 
svolta, che dovrà essere documentata tramite apposito registro recante indicazione di: data e 
orario di svolgimento dell’attività, attività svolta; 

− Il compenso sarà corrisposto a saldo, a seguito della effettiva disponibilità dei fondi erogati 
dagli Enti deputati. 

− Il Docente dovrà predisporre e consegnare alla Direzione, prima dell’inizio dell’attività, il 
calendario degli interventi, concordati con i docenti della/e classe/i coinvolta/e, con indicazione 
dell’orario di svolgimento e della/e classe/i interessata/e 

 
 
3. MONTANI Gloria nata a Roma (RM) il 18/12/62, 15 ore, da svolgersi oltre l’orario di servizio, in 

orario curricolare per gli studenti delle classi di scuola secondaria di primo grado coinvolte nel 
progetto, entro il 31 ottobre 2022. 

− Al Docente MONTANI Gloria sarà corrisposto un compenso orario secondo quanto previsto 
nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL -Scuola, per un importo orario pari a di € 46,44 (lordo 
stato). Il compenso sarà corrisposto in misura proporzionale all’attività effettivamente svolta, 
che dovrà essere documentata tramite apposito registro recante indicazione di: data e orario 
di svolgimento dell’attività, attività svolta; 

− Il compenso sarà corrisposto a saldo, a seguito della effettiva disponibilità dei fondi erogati 
dagli Enti deputati. 

− Il Docente dovrà predisporre e consegnare alla Direzione, prima dell’inizio dell’attività, il 
calendario degli interventi, concordati con i docenti della/e classe/i coinvolta/e, con indicazione 
dell’orario di svolgimento e della/e classe/i interessata/e 

 
 
4. PESCATORE Gloria nata a Ottaviano (NA) il 21.05.61, 20 ore, da svolgersi oltre l’orario di 

servizio, in orario curricolare per gli studenti delle classi di scuola primaria coinvolte nel progetto, 
entro il 31 ottobre 2022. 

− Al Docente PESCATORE Gloria sarà corrisposto un compenso orario secondo quanto previsto 
nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL -Scuola, per un importo orario pari a di € 46,44 (lordo 
stato). Il compenso sarà corrisposto in misura proporzionale all’attività effettivamente svolta, 
che dovrà essere documentata tramite apposito registro recante indicazione di: data e orario 
di svolgimento dell’attività, attività svolta; 
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− Il compenso sarà corrisposto a saldo, a seguito della effettiva disponibilità dei fondi erogati 
dagli Enti deputati. 

− Il Docente dovrà predisporre e consegnare alla Direzione, prima dell’inizio dell’attività, il 
calendario degli interventi, concordati con i docenti della/e classe/i coinvolta/e, con indicazione 
dell’orario di svolgimento e della/e classe/i interessata/e 

 
 
5. RENZI Alessandro, nato a Roma (RM) il 16.01.97 20 ore, da svolgersi oltre l’orario di servizio, 

in orario curricolare per gli studenti delle classi di scuola primaria coinvolte nel progetto, entro 
l’8 giugno 2022. 

− Al Docente RENZI Alessandro sarà corrisposto un compenso orario secondo quanto previsto 
nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL -Scuola, per un importo orario pari a di € 46,44 (lordo 
stato). 

− Il compenso sarà corrisposto in misura proporzionale all’attività effettivamente svolta, che 
dovrà essere documentata tramite apposito registro recante indicazione di: data e orario di 
svolgimento dell’attività, attività svolta; 

− Il compenso sarà corrisposto a saldo, a seguito della effettiva disponibilità dei fondi erogati 
dagli Enti deputati 

− Il Docente dovrà predisporre e consegnare alla Direzione, prima dell’inizio dell’attività, il 
calendario degli interventi, concordati con i docenti della/e classe/i coinvolta/e , con indicazione 
dell’orario di svolgimento e della/e classe/i interessata/e 

 
 
6. ROTONDO Romina nata a Catania (CT) il 20.06.70 15 ore, da svolgersi oltre l’orario di servizio, 

in orario curricolare per gli studenti delle classi di scuola secondaria di primo grado coinvolte 
nel progetto, entro il 31 ottobre 2022. 

− Al Docente ROTONDO Romina sarà corrisposto un compenso orario secondo quanto previsto 
nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL -Scuola, per un importo orario pari a di € 46,44 (lordo 
stato). Il compenso sarà corrisposto in misura proporzionale all’attività effettivamente svolta, 
che dovrà essere documentata tramite apposito registro recante indicazione di: data e orario 
di svolgimento dell’attività, attività svolta; 

− Il compenso sarà corrisposto a saldo, a seguito della effettiva disponibilità dei fondi erogati 
dagli Enti deputati. 

− Il Docente dovrà predisporre e consegnare alla Direzione, prima dell’inizio dell’attività, il 
calendario degli interventi, concordati con i docenti della/e classe/i coinvolta/e , con indicazione 
dell’orario di svolgimento e della/e classe/i interessata/e 

 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Rosanna SAPIA 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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